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Az Egyetem a TAMOP-4.2.2/B-10/1-2010-0022 ,,Aktiv szakmai fejlesztés az LFZE Doktori
Iskolaban” cimii projekt megvalositasa sordn a fenntarthatd fejlodés, ezen beliil a kornyezet

védelme és allapotanak javitasa eldmozditasan fAradozik.

1. A FENNTARTHATOSAG FELTETELEINEK BIZTOSITASA

Az emberiség, az egyes emberek és tarsadalmak kozvetleniil (vagy a gazdasdg révén
sziikségleteik kielégitése érdekében) természetes kornyezetiikbdl veszik el azokat a javakat,
amelyeket a foldi rendszer létezése 6ta felhalmozott. A fenntarthatdsag biztositasa azt kivanja
toliink, hogy a jelen és jové generdciok létfeltételeihez sziikséges természeti és éEpitett
kornyezet mindségét, értékeit meglrizziik. Ett6l a rendszertdl az ember annyit €és olyan

koriilmények kozott vehet el, hogy ne sértse sajat 1étkielégitésének jovobeli esélyeit.

A fenntarthato fejlodés célja mindezek értelmében az emberi tdrsadalom fenntartasa. Ebben a
feladatban a kornyezet feltételként jelenik meg, amely azt jelenti, hogy addig a mértékig
hasznalhatjuk természetes kornyezetiink erdforrdsait, amig nem sértjilk annak megtjulasi
lehetdségét, azaz eltarto-képességét. A gazdasag a tarsadalom fenntartdsanak, és ezen keresztiil
a kornyezet hasznalatanak eszkoze. Ezt az eszkozt bolcsen, a tarsadalom hasznara, a kornyezet
sérelme nélkiil kell hasznédlnunk. A fenntarthat6 fejlodés célja a novekedéssel ellentétben nem
az, hogy nagyobbak legyilink, hanem az, hogy ,jobbak". Amig a fejlesztés megvalositasa
visszahat a kornyezet mindségére, addig a kornyezetiink eréforrasai, és allapota meghatarozza,

hogy az emberiség mit €s mennyit vehet el a kornyezetbdl fejlddésehez.

A fenntarthato tarsadalom alapvetd kovetelményei: szocialis igazsagossag, amelynek az alapja
a lehetdségekhez vald hozzaférés esélyegyenldségének biztositasa, €s a tarsadalmi terhekbdl
valé kozOs részesedés; az ¢életmindség javitdsara vald torekvés; a természeti erdforrasok
fenntartd haszndlata, amelynek megvaldsitdsahoz a tarsadalom kornyezet-tudatos ¢és
kornyezet-etikus magatartasa sziikséges; és a kornyezetmindség megdrzése. Mindez azt iizeni a
szamunkra, hogy a kornyezet j6 mindségét a fejlesztések kdzben kell garantdlni, s arr6l nem
utolag kell gondoskodni, amikor a kérosodast mar létrehoztuk. A fenntarthaté fejlédés az
onkéntes, gondos és megel6z0 magatartds megvaldsitdsaval képes megdrizni a kornyezet,

tarsadalom ¢és gazdasag dinamikus egyensulyat.



A Tandcs 1083/2006/EK Rendelete az Europai Regiondlis Fejlesztési Alapra, az Europai
Szocialis Alapra és a Kohézios Alapra vonatkozo adltalanos rendelkezések megallapitasarol
(tovabbiakban: Altalanos Rendelkezések) a tamogatasok (egyik, horizontalis) alapelveként (17.
cikk) hatarozta meg a fenntarthato6 fejlddés biztositasat. ,,Az alapok célkitiizéseit a fenntarthato
fejlodés keretében, valamint a kdrnyezet védelme és allapotanak javitasa céljanak a Kozosség
altali eldémozditasa keretében kell megvaldsitani, a Szerz6dés 6. cikkében megallapitottak

szerint."

Az EU tamogatasi forrasok felhasznalasat szabalyozé Uj Magyarorszag Fejlesztési Terv
(UMFT) ezért stratégiai céljaként jeloli meg a fenntarthatd fejlddéshez vald hozzajarulas
biztositasat, és a horizontdlis szempontokhoz valdo hozzajaruldst minden projektjavaslat
vonatkozasaban kotelezé befogadhatosagi feltételként hatdrozza meg'. Az UMFT TAMOP
2.3.1. fejezete tartalmazza a fenntarthato fejlodeés érvényesitésének vonatkozd feladatait.
»Annak érdekében, hogy az orszag ne ¢lje fel a fejlodést megalapoz6 €s hosszl tavon biztositd
kornyezeti €s human erdforrasait, a fejlesztéseknek maradéktalanul meg kell felelnitik a
kornyezeti, tarsadalmi ¢és gazdasagi fenntarthatdsag elvének. Fenntarthatonak tekinthetd az a
fejlesztés, amely tekintettel van a természeti €s emberi erOforrasokra -beleértve a természeti
értékeket, teriileteket, tajakat, a biologiai sokféleséget, az emberi egészséget, a tarsadalmi
kohéziot, a demografiai jellemzdket is -, az épitett kornyezet és a kulturdlis Orokség
megovasara €s fenntarthatd modon torténd hasznositdsara. A fenntarthat6 fejlédés biztositasa
érdekében a human erdforras-fejlesztés keretében rendelkezésre 4ll6 eszkozokkel kiizdeni kell
a klimavaltozas és annak negativ hatdsai ellen. . A fenntarthatésagot a TAMOP leginkabb a
szemléletvaltozas lehetdségének megteremtésével tudja eldsegiteni. A Projekt igyekezett
hozz4jarulni a fenntarthato fejlédést szolgald tanulashoz. Az EU 2006 jiniusaban elfogadott,
megujitott Fenntarthatd Fejlodés Stratégiaja értelmében a kornyezet mindségének, valamint a
tarsadalmi-gazdasagi fejlodés kornyezeti meghatdrozdinak fenntarthatosdgat biztosito
szemléletvaltast leginkabb az oktatas képes elémozditani azzal, hogy a fenntarthatd fejlodés
eléréséhez sziikséges kulcskompetenciakkal latja el az Osszes allampolgart. A TAMOP
keretében az oktatas és képzés tartalmanak és szemléletének atalakitdsaval az egyén
kompetenciai keriilnek eldtérbe. Az 10j ismeretek befogadasara, attitidok elfogadasara és
elsajatitasara képes emberek formalis, nem formalis €s informalis tanulds soran teszik
magukéva a kornyezeti fenntarthatosaggal (ezen beliil pl. a globalis klimavaltozas
jelentdségével €s hatasaival) kapcsolatos ismereteket. A program és miiveleteinek végrehajtasa

soran a fenntarthatdsag formai és tartalmi szempontként is megjelenik, az OP és miiveleteinek
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értékelése soran 6nallo kritériumként fogalmazodik meg." A TAMOP 4.5. fejezete tartalmazza
az alapelv érvényesitésének intézményi feladatait, az akciotervek az alapelv gyakorlati

kezelését, a konstrukciok pedig a projektszintii feladatokat.

A fenntarthato fejlddéshez valdé hozzajarulas projektszinten tobb modon is megjelenik. Az

Egyetem a valasztott fenntarthato fejlodési szempontok szerinti értékelést késziti el.

Mind a tervezés, mind a megvalositas és fenntartas iddszakaban, és szinte az Osszes vallalt

szempont érvényesitése soran az Egyetem a kovetkezd célokat tartotta szem elott:

1. Természetes térszerkezet megdrzése
Természeti eréforrasok megdrzése

J6 kornyezet- és egészség allapot megdrzése (karosodasok elkeriilése)

Sl

Ko6zosségek megdrzése (tarsadalmi feleldsségvallalas)

Az Egyetem a projektre értelmezhetd horizontalis (€s a nem horizontalisan meghatarozott)
fenntarthatosagi szempontok mindegyikét igyekezett érvényesiteni, €s ezzel hozzéjarulni a
természeti ¢és human erdforrdsok takarékos haszndlatahoz, funkcidoik meglrzéséhez és

karosodasuk megeldzéséhez.

Az Egyetem tugyis mint koltségvetési szerv a Palydzat megvalositasa sordn mindvégig

jogkoveté magatartast tanasitott.

2. A FENNTARTHATOSAG FELTETELEINEK INTEGRALASA A PROJEKTEKBE

Jogosultsagi kritériumok a fenntarthatosaggal kapcsolatosan

a) Fajlagos vizfelhasznalas mértéke: (teljes vizfelhaszndlas [m3] / alkalmazotti vagy kozonség

1étszam [8]) 6,35



b) Fajlagos energiafelhasznalas mértéke: (teljes energiafelhasznalas [kWh] / alkalmazotti vagy

kozonség létszam [f6]) 767,9
¢) Uveghdzhatdsi anyagok kibocsatasanak mértéke: (CO2e) [t/év] 307,8

dl) Artalmatlanitdsra keriild hulladék ardnydnak mértéke: (artalmatlanitasra keriilé hulladék [t]

/ 0sszes hulladék [t]) 450

d2) Ujrahasznositott papir hasznélat ardnya (Gjrahasznositott 500 lapos papircsomag [db] /

0sszes felhasznalt 500 lapos papircsomag [db]) 156

e) A4 kistérségben élok foglalkoztatottsaganak mértéke (kistérségben €10, sajat foglalkoztatottak
szama [f0] / sajat foglalkoztatottak szama [f6]) 0,41

) A fenntarthatosaggal kapcsolatos tuddasmegosztason részt vett munkavallalok aranya (A
fenntarthatosaggal kapcsolatos tudasmegosztason részt vett munkavallalok aranya [f6] /

munkavallalok szama [f6]) 0,0045

A fenntarthatosagi kategoriak

A Projekt megvaldsitasa soran az Egyetem a projekttevékenység minden fazisdban igyekezett
megfelelni a fenntarthatdsag szempontjainak, igy a fenntarthat6sag szempontjait szem elott kell
tartani a projekt tervezésében, a projekt kivitelezésekor (telepités, Iétesités, ¢épités,
szolgaltatasfejlesztés stb. vagy képzés, intézményfejlesztés, mindsités, szolgaltatas, egyéb
fejlesztés) a projekt eredményeinek fenntartdsaban (miikodtetés), illetve a projekt tevékenység

felhagyasakor. A két fenntarthat6sagi kategoriaban erdsitettiik a fenntarthatosag mértékeét

I. A kornyezettudatos menedzsment és tervezés gondoskodik arrdl, hogy a szervezet altal
végzett tevékenység ne jarjon jelentds negativ kornyezeti hatassal, vagy pozitiv hatassal jarjon,
példaul a kornyezettudatossag fejlesztése, mikodésoptimalizalas. Ennek legjobb eszkdze a
tervezés, amelynek soran felmérik a szervezet altal végzett tevékenység varhato kornyezeti
hatasait. Amennyiben ilyeneket meghataroztak, akkor gondoskodniuk kell els6 helyen a
jelentds negativ hatdsok megel6zésérdl, ha nem lehetséges, akkor a csokkentésérdl, s legutolsod

sorban a hatasok kompenzalasir6l. A kornyezettudatos menedzsment ¢és tervezés



elengedhetetlen része a szervezet ¢s munkatarsainak ilyen irdnya szakmai képzése, a

fenntarthatosaggal kapcsolatos tudasmegosztas €s az e célt szolgalo egylittmiikodes.

II. A fenntarthatd fejlodést szolgald rész-szempontok segitenek abban, hogy az egyes
természeti €s human eréforrasokat bolcsen, takarékosan hasznéljuk, funkcidikat megdrizzik €s
karosodasukat megeldzzik. Ezért a termékek, szolgaltatasok, kdzszolgaltatasok fejlesztése,
eldallitdsa vagy nyujtasa soran sajat anyag-aramlasainkat feliilvizsgaljuk a kedvezd hatasok
elérése, a kedvezOtlen kornyezeti hatasok elkeriilése érdekében. A tevékenység végzéséhez
felhasznaland6 anyagok, eréforrasok (inputok) mennyiségét, rendelkezésre allasat, kornyezeti
kockézatat figyelembe vessziik, illetve a végtermékként kibocsatott anyagok kornyezeti
terhelését, a melléktermékként kibocsatott anyagok (outputok) mennyiségét, veszélyességét
csOkkentjiikk. Toreksziink a helyi erdforrasok fenntarthatd hasznalatara, mikodésével,
rendezvényeink szervezésével példit mutatunk a kornyezettudatossagra. Onkéntes,
egylttmiik6do kapcsolatot tartunk fenn a tarsadalmi szereplokkel, illetve a tevékenységeinkkel
érintett szereplokkel kornyezetvédelmi és szocidlis ligyekben. Munkatarsaink szamara ¢€lhetd

munkakdrnyezetet teremtiink, és biztositjuk szamukra a rekreacio lehetdsegét.

3. A FENNTARTHATOSAGI SZEMPONTOK
I. Kdrnyezettudatos menedzsment €s tervezés

Fenntarthatésagi tervvel vagy programmal (Local Agenda 21) rendelkezik vagy vallalja

elkészitését [Igen/nem |



Kornyezetvédelmi /fenntarthatdsagi megbizott vagy kornyezeti nevelési,

fenntarthatosag-oktatési felelds, munkacsoport kijelglése (ha erre nem kotelezett) [ Igen/nem |

A szervezet rendszeres kdrnyezeti teljesitmény értékelésének bevezetése Igen/nem ]

A fenntarthatdésageal kapcsolatos tuddsmegosztdson részt vett munkavallalok aranya

[f6/0sszlétszam |

s

A projekt kiterjed a kdrnyezeti, fenntarthatésagi ismeretek bovitésére [ Igen/nem ]

A tudasmegosztas (képzések, milhelyek, konferenciak, megbeszélések stb.) valasztott

koriilményei kérnyezettudatossagot tiikréznek [ Igen/nem |

Kornvezeti  szempontokat alkalmaz  eszk6zok, termékek, alapanyagok, szolgaltatasok

beszerzésénél [ Igen/nem |

Partnerség épités a projekttervezés és végrehajtds sordn [ Igen/nem |

Helyszinvalasztaskor kdrnyezetbarat kozlekedési (elérhetdségi) szempontok érvényesitése [

Igen/nem ]
II. Fenntarthato fejlodést szolgdlo rész-szempontok

Ujrahasznositott papir hasznélat bevezetése és/vagy ndvelése az irodai és nyomdai munkak

soran [Igen/nem]

Osszes keletkezett hulladék mennyiségének csdkkentése [ t |

Rendszeres kornyezet-egészségiigyl kockazat értékelések készitése vagy gyakorisaganak

novelése [ db ]

Egészséges, helyi- vagy bio-élelmiszerek alkalmazasa az étkeztetésben [ Igen/nem |

Onkéntes gondnoksag: miikodési teriileten a kulturalt, tiszta kdrnyezet fenntartasanak segitése [

mz]

A tarsadalmi bizalom szintjének ndvekedését szolgald megolddsok szama [ db |




Partnerei vagy tarsadalmi kOrnyezete szamara szervezett koOrnyezettudatos vagy

fenntarthatosag tanuldsaval kapcsolatos akcidk, események szama [ db |

2013. majus 31.



